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Показатели эффективности деятельности председателя ПЦК 

	№ п/п
	Критерии
	Показатели
	Балл

	1. 
	Своевременность предоставления в учебную часть и методическую службу учетной, программной, плановой и отчетной документации и качество выполнения предоставленной документации (планов ПЦК,  протоколов заседаний, порядка рассмотрения и утверждения учебно-методической документации,  наличие у преподавателей индивидуальных планов работы, отчетов ПЦК и др.)
	Справка учебной части
	1 балл

	2. 
	Проведение открытых занятий преподавателями ПЦК (не менее 2 в семестр) 
	Отчет о проведении открытого занятия, положительные рецензии экспертов
	2 балла

	3. 
	Наличие не менее 3 разработанных педагогическими работниками в отчетном периоде методических пособий, методических рекомендаций, учебников для использования в образовательном процессе: по выполнению курсовых (дипломных) работ (проектов), по организации самостоятельной работы обучающихся и др., прошедших внутреннею экспертизу  
	Наличие пособий, учебников, рекомендаций
	3 балла

	4. 
	Наличие обобщения опыта членов ПЦК (результативность вышеназванных проблем) и

распространения на различных уровнях через смотры методмастерства, участие в профессиональных конкурсах, проведение открытых мероприятий, публикации и выступления
	 Отчет
	2 

	5. 
	Посещение и анализ уроков, внеклассных мероприятий 

	Наличие журнала взаимопосещений с выводами и рекомендациями  
	2 балла

	6. 
	Выступление с докладами на педагогических и методических советах, конференциях, семинарах 
	Выписка из протокола педагогического совета, методического совета и т.д.
	1 балл

	7. 
	 Результативность научно-исследовательской деятельности и технического творчества студентов (наличие призеров, победителей

предметных конкурсов, смотров,

соревнований, олимпиад)
	 Международный и

всероссийский уровень – 5

Региональный 

уровень – 4

Уровень ОУ – 3


	3-5  

	8. 
	Доля выпускников, получивших по результатам государственной итоговой аттестации оценки «хорошо» и «отлично» от общего количества выпускников
	75% и выше
 
	2

	9. 
	Мониторинг трудоустройства выпускников в течение 2-х лет
	Справка руководителя Центра трудоустройства выпускников
	2

	10. 
	 Отсутствие замечаний по ведению учебно-организационной документации:

журналы групп, экзаменационные и зачетные

ведомости, зачетные книжки  и др.
	Отсутствие замечаний (справка учебной части) 
	2 балла

	11. 
	Проведение мероприятий, направленных на профориентацию (Дни открытых дверей и др.)
	Отчет, трансляция  на сайте Учреждения, на странице в Instagram
	2 балла 

	12. 
	Стажировка преподавателей ПЦК на ведущих предприятиях (в организациях), предоставляющих возможность для ознакомления с перспективными инновационными технологиями, для приобретения опыта работы;  повышение квалификации преподавателями ПЦК в отчетном периоде
	Справка методиста 
	2  балла

	13. 
	Распространение опыта работы  членов ПЦК 

(статьи и др. публикации)
	Наличие публикаций в СМИ, научных сборниках, Интернет и др.
	1 балл


