Сводные данные о результатах проведения специальной оценки условий
[bookmark: _GoBack]труда

На основании Федерального закона РФ от 28.12.2013 № 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда" и приказа Минтруда России от 24.01.2014 №33н "Об утверждении Методики проведения специальной оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению".
В период с 26 февраля 2021 года по 29 марта 2021 года  в ГПОАУ АО «Амурский аграрный колледж» проведена специальная оценка условий труда.
	Сводные данные о результатах проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).

	1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ:
	127

	2. Количество работников занятых на обследованных рабочих местах: 
	143

	3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда:
	127

	4. Рабочие места, на которых вредные факторы подлежат декларированию:
	0

	5. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда:
	0

	6. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок:

	Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора
	Кол-во рабочих мест

	отсутствуют
	- 




Указанные данные публикуются на основании пункта 6 статьи 15 Федерального закона Российской Федерации от 28 декабря 2013 года №426-ФЗ "О специальной оценке условий труда".
Статья 15. Результаты проведения специальной оценки условий труда (пункт 6):
работодатель с учетом требований законодательства Российской Федерации о персональных данных и законодательства Российской Федерации о государственной и об иной охраняемой законом тайне организует размещение на своем официальном сайте в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" (при наличии такого сайта) сводных данных о результатах проведения специальной оценки условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда на рабочих местах и перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих местах которых проводилась специальная оценка условий труда, в срок не позднее чем в течение тридцати календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда.

