
МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ

ГОСУДАРСТВЕННОЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ 

АВТОНОМНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ АМУРСКОЙ ОБЛАСТИ 

«АМУРСКИЙ АГРАРНЫЙ КОЛЛЕДЖ»

ПРИКАЗ

_29.12.2022____                                                                                 № _586-од_

г. Благовещенск

О формировании фонда оценочных средств

для проведения текущего контроля успеваемости 
и промежуточной аттестации обучающихся
В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (с изменениями и дополнениями)
п р и к а з ы в а ю : 
1. Утвердить прилагаемое Положение о формировании фонда оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттестации обучающихся в ГПОАУ АО «Амурский аграрный колледж».
2. Контроль за исполнением положения возложить на заместителя директора по учебно-производственной работе.
3. Отменить действие приказа ГПОАУ АмАК от 30.12.2019 №301248-од.

4. Секретарю руководителя Сергиевич О.А. ознакомить с настоящим приказом ответственных лиц под подпись.
5. Контроль за исполнением приказа  оставляю за собой.
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Директор                                                                                                   Т.А.Романцова 
	СОГЛАСОВАНО

Педагогическим советом ГПОАУ АмАК  

Протокол от _23.11.2022_ № _2___

СОГЛАСОВАНО
Студенческим советом

Протокол от 15.12.2022 №76
	УТВЕРЖДЕНО

приказом ГПОАУ АО «Амурский аграрный колледж»

от «_29_» 12.2022_  №___586-од___


ПОЛОЖЕНИЕ
о формировании фонда оценочных средств
для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся в ГПОАУ АО «Амурский аграрный колледж»
1.Общие положения

1.1. Настоящее Положение устанавливает порядок разработки и требо​вания к структуре, содержанию и оформлению, а также процедуру утвер​ждения фондов оценочных средств (далее - ФОС), позволяющих оценить зна​ния, умения, практический опыт, освоенные компетенции по учебным дис​циплинам и профессиональным модулям, входящих в состав программ под​готовки специалистов среднего звена, реализуемых в государственном про​фессиональном образовательном автономном учреждении Амурской области «Амурский аграрный колледж» (далее - Учреждение).

1.2. Требования Положения обязательны для применения всеми подраз​делениями, должностными лицами, преподавателями и сотрудниками Учреждения, обеспечивающими обучение по программам среднего профессионально​го образования.

1.3. Настоящее положение разработано с учетом требований следую​щих законодательных и нормативно-правовых актов:

-Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

-Федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального образования по соответствующим специальностям;

-Уставом Учреждения и иных локальных нормативных актов Учреждения.

1.4. Понятия, используемые в Положении:

Образовательная программа - комплекс основных характеристик об​разования (объем, содержание, планируемые результаты), организационно​педагогических условий и в случаях, предусмотренных Федеральным зако​ном «Об образовании в Российской Федерации», форм аттестации, который представлен в виде учебного плана, календарного учебного графика, рабочих программ учебных предметов, курсов, дисциплин (модулей), иных компонен​тов, а также оценочных и методических материалов;

текущий контроль - систематическая проверка учебных достижений обучающихся, проводимая педагогом в ходе осуществления образовательной деятельности в соответствии с образовательной программой.

Проведение текущего контроля направлено на обеспечение выстраива​ния образовательного процесса максимально эффективным образом для до​стижения результатов освоения программ подготовки специалистов среднего звена, предусмотренных федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования;

входной текущий контроль - проверка знаний, навыков и умений обучающегося, необходимых для дальнейшего успешного обучения. Прово​дится до начала обучения по дисциплине (междисциплинарного курса);

промежуточная аттестация - часть образовательной программы, за​вершающая освоение отдельной части или всего объема учебной дисципли​ны (междисциплинарного курса, профессионального модуля) образователь​ной программы;

профессиональный модуль - структурная единица ИПССЗ, имеющая определенную логическую завершенность по отношению к результатам об​разования, определенным ФГОС СПО, и предусматривающая освоение про​фессиональных компетенций в рамках каждого вида профессиональной дея​тельности; в состав ПМ могут входить один или несколько междисципли​нарных курсов (МДК), учебная и/или производственная практика;

комплект контрольно-оценочных средств - совокупность методиче​ских и контрольно-оценочных материалов, предназначенных для оценивания процесса и результатов обучения по учебной дисциплине, профессионально​му модулю.

1.5. Фонд оценочных средств является составной частью  программы подготовки специалистов среднего звена по соответствующей специальности/профессии.

2.Задачи фонда оценочных средств

2.1.В соответствии с Федеральными государственными образователь​ными стандартами среднего профессионального образования фонд оценоч​ных средств является составной частью нормативно-методического обеспе​чения системы оценки качества освоения обучающимися  образовательных программ.

Оценка качества освоения обучающимися образовательных программ включает текущий, рубежный контроль успеваемости, промежуточную и государственную ито​говую аттестацию обучающихся.

2.2 .В соответствии с требованиями ФГОС СПО для аттестации обуча​ющихся на соответствие их персональных достижений поэтапным требова​ниям соответствующей ОП Учреждение создает фонды оценочных средств для проведения текущего контроля успеваемости и промежуточной аттеста​ции обучающихся.

2.3. Текущий контроль успеваемости оставляется в рамках повседневной  учебной работы по курсу дисциплины, МДК, учебной практики по индивидуальной инициативе преподавателя. Данный вид контроля стимули​рует у обучающихся стремление к систематической самостоятельной работе по изучению учебной дисциплины, МДК, овладению профессиональными и общими компетенциями.

2.4. Промежуточная аттестация обучающихся по учебной дисци​плине, междисциплинарному курсу осуществляется в рамках завершения изучения данной дисциплины, междисциплинарного курса и позволяет опре​делить качество и уровень ее (его) освоения. Предметом оценки освоения МДК являются умения и знания.

2.5.Промежуточная аттестация обучающихся по учебной и произ​водственной практикам осуществляется в рамках учебной и производствен​ной практик. Предметом оценки по учебной и производственной практике обязательно являются дидактические единицы «иметь практический опыт» и «уметь». По итогам производственной и учебной практики возможна про​верка сформированности профессиональных и общих компетенций.

2.6.Промежуточная аттестация обучающихся по профессиональному модулю в целом осуществляется в форме экзамена (квалификационного) и позволяет определить готовность к выполнению соответствующего вида профессиональной деятельности и обеспечивающих его профессиональных компетенций, а также развитие общих компетенций, предусмотренных для ППССЗ в целом. Условием допуска к экзамену (квалификационному) являет​ся успешное освоение обучающимися всех элементов программы професси​онального модуля: теоретической части модуля (МДК) и практик.

2.7.При помощи фонда оценочных средств осуществляется контроль и управление процессом приобретения обучающимися необходимых знаний, умений, практического опыта и компетенций, определенных ФГОС СПО по соответствующему направлению подготовки в качестве результатов освоения профессиональных модулей, либо отдельных учебных дисциплин.

2.8.Фонд оценочных средств должен формироваться на основе ключе​вых принципов оценивания:

· валидность: объекты оценки должны соответствовать поставленным целям обучения;

· надежность: использование единообразных показателей и критериев для оценивания достижений;

· объективность: получение объективных и достоверных результатов при проведении контроля с различными целями.

2.9. Основными требованиями, предъявляемыми к ФОС, являются:

· интегративность: междисциплинарный характер, связь теории и практики, профессиональных и общих компетенций;

· проблемно-деятельностный характер;

· актуализация в заданиях содержания профессиональной деятельно​сти;

· связь критериев с планируемыми результатами;

· экспертиза в профессиональном сообществе.

3.Разработка фонда оценочных средств

3.1.Фонды оценочных средств разрабатываются по каждой специаль​ности/профессии СПО, реализуемой в Учреждении.

3.2.Фонд оценочных средств по отдельной специальности СПО состо​ит из комплектов контрольно-оценочных средств (КОС) по каждой учебной дисциплине, профессиональному модулю, учебной и производственной практикам, государственной итоговой аттестации.

3.3. Руководство разработкой фондов оценочных средств на отделениях осуществляют заместители руководителей отделений/методисты отделений. Контроль за разработкой фонда оце​ночных средств на отделениях возлагается на заместителя директора по учебно-методической работе, заместителей руководителей отделений.

3.4 .Ответственность за разработку комплектов КОС по учебным дис​циплинам, профессиональным модулям по специальности СПО несет пред​седатель предметной (цикловой) комиссии.

3.5.Непосредственным исполнителем разработки комплекта контроль​но-оценочных средств по учебной дисциплине, профессиональному модулю является (-ются) преподаватель (-ли), реализующий (-е) программу професси​онального модуля или учебной дисциплины в целом, или отдельные его структурные части (МДК, курсовую работу/проект, учебную или производ​ственную практику). Комплект контрольно-оценочных средств может разра​батываться и формироваться коллективом авторов по поручению председа​теля предметно-цикловой комиссии.

3.6. При составлении, согласовании и утверждении комплекта КОС должно быть обеспечено его соответствие:

· Федеральному государственному образовательному стандарту СПО по соответствующему направлению подготовки (специальности);

· ППССЗ/ППКРС  и учебному плану соответствующей специальности СПО;

· рабочей программе учебной дисциплины, профессионального моду​ля, реализуемым в соответствии с ФГОС СПО.

· образовательным технологиям, используемым в преподавании дан​ной учебной дисциплины, профессионального модуля;

· настоящему Положению.

4.Структура и содержание фонда оценочных средств

4.1.Оценочные средства, сопровождающие реализацию каждой ППССЗ/ППКРС, должны быть разработаны для проверки качества формирования компетенций и являться действенным средством не только оценки, но и обу​чения.

4.2.Структурными элементами фонда оценочных средств являются комплекты контрольно-оценочных средств, разработанные по каждой учеб​ной дисциплине, профессиональному модулю, входящим в учебный план Учреждения в соответствии с ФГОС СПО.

4.3.Если одна и та же дисциплина с одинаковыми требованиями к ее содержанию преподается на различных специальностях, то по ней может со​здаваться единый комплект контрольно-оценочных средств.

4.4.Структурными элементами КОС по профессиональному модулю являются (Приложение 1):

· Паспорт комплекта контрольно-оценочных средств;

· Оценка освоения междисциплинарного(ых) курса(ов);

· Оценка по учебной и (или) производственной практике;

· Контрольно-оценочные материалы по МДК;

· Контрольно-оценочные материалы для экзамена (квалификационного).

4.5.Структурными элементами КОС по учебной дисциплине являются:

· общие положения;

· результаты освоения учебной дисциплины, подлежащие проверке;

· оценка освоения умений и знаний (типовые задания);

· контрольно-оценочные материалы для текущего и рубежного кон​троля по дисциплине;

· контрольно-оценочные материалы для промежуточной аттестации по дисциплине.

4.6.Комплекты контрольно-оценочных средств по каждой учебной дисциплине, профессиональному модулю включают в себя контрольно-​оценочные материалы (КОМ), позволяющие оценить знания, умения и уро​вень приобретенных компетенций. Эти материалы оформляются в виде при​ложений с заданиями для оценки освоения междисциплинарного курса, учебной и производственной практики, экзамена (квалификационного). Каж​дый оценочный материал (задания) должен обеспечивать проверку освоения конкретных компетенций и (или) их элементов: знаний, умений.

4.7.Стандартизированные задания тестовой формы для проведения промежуточной аттестации оформляются с учетом следующих требований:

· текстовый редактор MS Word, формат файла - doc;
· текст файла с набором заданий по теме должен иметь специальную разметку, в которой различаются: текст задания, верный ответ;

· в комплекте тестовых заданий желательно использовать все формы тестовых заданий, а именно: выбор одного варианта ответа из предложенного множества, выбор нескольких верных вариантов ответа из предложенного множества, задания на установление соответствия, задание на установление правильной последовательности, задание на заполнение пропущенного клю​чевого слова (открытая форма задания), графическая форма тестового зада​ния.

4.8.Комплект других оценочных материалов (типовых заданий, не​стандартных заданий, наборы проблемных ситуаций, соответствующих бу​дущей профессиональной деятельности, сценарии деловых игр, практические задания и т.п.) должен быть структурирован в соответствии с содержанием рабочей программы дисциплины, профессионального модуля.

5.Процедура экспертизы и согласования фонда оценочных средств

5.1.Создаваемые комплекты контрольно-оценочных средств по про​фессиональному модулю и общепрофессиональным дисциплинам согласу​ются с представителями профессионального сообщества (работников и (или) специалистов по профилю получаемого образования, руководителей органи​заций отрасли, профессиональных экспертов и др.).

Комплекты контрольно-измерительных средств по дисциплинам обще​образовательного цикла, общего гуманитарного и социально-экономического цикла, математического и общего естественнонаучного цикла не проходят экспертизу работодателей.

5.2.Комплект контрольно-оценочных средств (КОС) по профессио​нальному модулю и учебной дисциплине утверждается заместителем дирек​тора по учебно-методической работе/руководителем отделения.

5.3.Комплект контрольно-оценочных средств (КОС) по профессио​нальному модулю, учебной дисциплине рассматривается на заседании пред​метно-цикловой комиссии. Решение о включении комплекта контрольно-​оценочных средств по учебной дисциплине, профессиональному модулю в ФОС принимается на заседании научно-методического совета Учреждения по​сле рассмотрения на заседании ПЦК, проведения соответствующей эксперти​зы и оформляется протоколом заседания научно-методического совета.

5.4.Решение об изменении, аннулировании, включении новых оценоч​ных средств в КОС принимается на заседании предметно-цикловой комис​сии, отражается в листе регистрации изменений в комплекте КОС, оформля​ется протоколом заседания ПЦК и рассматривается на заседании научно-​методического совета Учреждения.

6.Ответственность за разработку и хранение фонда оценочных
средств

6.1. Комплект КОС формируется на бумажном и электронном носите​лях и хранится у преподавателей, обеспечивающих реализацию программы данного модуля / учебной дисциплины, а также у заместителя директора по учебно-методической работе/заместителе руководителя отделения.

6.2. Фонд оценочных средств по специальностям СПО, реализуемым в Учреждении, является собственностью Учреждения.
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